Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die Colonia Personal ist ein fUhrender Personaldienstleister, der maRgeschneiderte Losungen in
verschiedenen Bereichen der Personalbeschaffung und -verwaltung anbietet. Unsere Kunden
kommen aus dem Mittelstand sowie aus renommierten Konzernen. Unsere Mission ist es, die
besten Talente mit den passenden Unternehmen zusammenzubringen und langfristige
Partnerschaften zu fordern. Mit unserer langjahrigen Erfahrung und unserem tiefen
Marktverstandnis stehen wir Ihnen als verlasslicher Partner zur Seite.

Maler und Lackierer (m/w/d) im
Baustelleneinsatz

(248)

© standort: Kerpen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 16,69 - 17,50 Euro pro Stunde

Zweck und Ziel der Stelle

Aktuell suchen wir flir unseren Kunden einen Maler und Lackierer (m/w/d) im
Baustelleneinsatz.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Als Maler und Lackierer im Baustelleneinsatz haben Sie die Mdglichkeit, Inr handwerkliches
Kénnen kontinuierlich zu erweitern und durch anspruchsvolle Projekte wertvolle Erfahrungen zu
sammeln. Bei guter Leistung besteht die Mdglichkeit einer langfristigen Ubernahme durch unsere
Kunden oder weiterfuhrende berufliche Entwicklung im Bereich Maler- und Lackiertechnik.

Bedeutung fur das Unternehmen

Ihre Rolle als Maler und Lackierer im Baustelleneinsatz ist fUr unser Unternehmen und unsere
Kunden von zentraler Bedeutung. Sie tragen dazu bei, dass Bauprojekte termingerecht und in
hoher Qualitat abgeschlossen werden. |hre prazise und asthetisch ansprechende Arbeit
verbessert das Erscheinungsbild der Bauwerke und sorgt fur eine hohe Kundenzufriedenheit.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

¢ Vorbereiten der Arbeitsflachen durch Spachteln, Schleifen und Grundieren

Streichen, Tapezieren und Lackieren von Innen- und AulRenwanden sowie Decken und

Fassaden

Ausflhren von Lackierarbeiten an Turen, Fenstern und anderen Bauteilen

Aufbringen von Schutz- und Dekorationsanstrichen

Anwendung von unterschiedlichen Maler- und Lackiertechniken gemaf den Vorgaben

Sicherstellung der Einhaltung von Qualitatsstandards und Arbeitsschutzvorschriften

auf der Baustelle

e Sauberes und sorgfaltiges Arbeiten, einschlie3lich der Reinigung des Arbeitsbereichs
nach Beendigung der Arbeiten

Fachliche Anforderungen



e Abgeschlossene Ausbildung als Maler und Lackierer oder eine vergleichbare
Qualifikation

e Berufserfahrung im Maler- und Lackiererhandwerk, vorzugsweise im Baustelleneinsatz

¢ Fundierte Kenntnisse in der Anwendung von Maler- und Lackiertechniken sowie in der
Materialkunde

e Handwerkliches Geschick und ein Auge fur Details

e Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise, Teamfahigkeit und Belastbarkeit

e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Sie Uberzeugen durch Ihre Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit und Flexibilitat. Ihre Fahigkeit,
selbststandig und sorgfaltig zu arbeiten, tragt wesentlich zum erfolgreichen Abschluss der
Bauprojekte bei. Sie sind in der Lage, auch in einem dynamischen Umfeld prazise zu arbeiten
und haben eine ausgepragte Kundenorientierung.

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

e Attraktive Vergltung und tariflich geregelte Sozialleistungen

e Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit langfristigen Einsatzmoglichkeiten

¢ Abwechslungsreiche und herausfordernde Tatigkeiten im Bereich Maler- und
Lackiererhandwerk

e Ein kollegiales Arbeitsumfeld und umfassende Unterstltzung bei der Einarbeitung

e Moglichkeiten zur beruflichen Weiterbildung und Entwicklung

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Wir sind stets auf der Suche nach talentierten und motivierten Mitarbeitern, die unser Team
verstarken mochten. Wenn Sie an einer Karriere in einem dynamischen und innovativen Umfeld
interessiert sind, senden Sie uns gerne lhre |nitiativbewerbung.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen! Senden Sie diese gerne Uber
unser Online-Stellenportal auf www.colonia-personal.de oder per E-Mail an koeln@colonia-
personal.de.

Kontaktdaten:

Colonia Personal Recruitment Team
Telefonzentrale: 02203 2902000
Recruiting-Team: 02203 2902029
Mobil/WhatsApp: 01573 8095943

Initiativbewerbung: https://colonia-personal.de/bewerberformular/initiativ/

Fur Ruckfragen stehen wir Ihnen jederzeit zur Verfugung. Melden Sie sich einfach telefonisch oder
personlich bei uns.

Colonia Personal


https://colonia-personal.de/bewerberformular/initiativ/
https://www.colonia-personal.de/stellenportal
https://colonia-personal.de/bewerberformular/initiativ/

Ihr Partner fur erfolgreiche Personalvermittlung und -tuberlassung.
Ansprechpartner:

Enrico Voigt

Colonia Personal UG (haftungsbeschrankt)
Hauptstralse 429
51143 KoéIn/Porz

Telefon: +49 (0) 2203 2902000
Fax: +49 (0) 2203 2902010

E-Mail: koeln@colonia-personal.de

www.colonia-personal.de

Melden Sie sich bei lnrem Recruiting-Team von Colonia Personal, wir unterstitzten Sie in der
Bewerbungsphase unsere vakanten Stellen, in jeder Phase des Einstellungsverfahrens.

Kontaktdaten

Mobil und Whatsapp 015738095943
Telefon: +49 (0) 2203 2902000

Fax: +49 (0) 2203 2902010

E-Mail: koeln@colonia-personal.de

Besucheradresse

Colonia Personal UG (haftungsbeschrankt)
HauptstralSe 429
51143 KoIn/Porz

Besuchszeiten

Montag bis Freitag von 10:00 bis 17:00 Uhr

Besuchen Sie uns auf unserer Homepage unter www.colonia-personal.de uns lernen Sie uns
kennen.

Abteilung(en): gewerblich
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: E3
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