
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die Colonia Personal ist ein führender Personaldienstleister, der maßgeschneiderte Lösungen in

verschiedenen Bereichen der Personalbeschaffung und -verwaltung anbietet. Unsere Kunden

kommen aus dem Mittelstand sowie aus renommierten Konzernen. Unsere Mission ist es, die

besten Talente mit den passenden Unternehmen zusammenzubringen und langfristige

Partnerschaften zu fördern. Mit unserer langjährigen Erfahrung und unserem tiefen

Marktverständnis stehen wir Ihnen als verlässlicher Partner zur Seite.

Haustechniker (m/w/d) mit Fachrichtung Sanitär

und Heizung

(226)

 Standort: Köln  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche

 Gehaltsspektrum: 16,00 - 19,50 Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Für unseren Kunden suchen wir ab sofort einen Haustechniker (m/w/d) mit Fachrichtung

Sanitär und Heizung.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Als Haustechniker mit Fachrichtung Sanitär und Heizung haben Sie die Möglichkeit, Ihr

technisches Fachwissen kontinuierlich zu erweitern und sich in einem innovativen Umfeld

weiterzuentwickeln. Es besteht die Chance auf eine langfristige Zusammenarbeit mit möglichen

Fortbildungen und der Möglichkeit, sich in Ihrem Fachgebiet weiter zu spezialisieren.

Bedeutung für das Unternehmen

In der Rolle des Haustechnikers im Bereich Sanitär und Heizung tragen Sie maßgeblich zum

sicheren und störungsfreien Betrieb unserer Kundenanlagen bei. Ihre Arbeit gewährleistet, dass

Heizungs-, Lüftungs- und Sanitärsysteme zuverlässig funktionieren, was den Komfort und die

Sicherheit in den Gebäuden unserer Kunden sicherstellt. Ihre Expertise und Sorgfalt in der

Wartung und Reparatur dieser Systeme haben direkten Einfluss auf die Kundenzufriedenheit und

die Effizienz des Gebäudebetriebs.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Wartung, Reparatur und Instandhaltung von Sanitär-, Heizungs- und Lüftungsanlagen

Installation und Modernisierung von Heizungs- und Sanitärsystemen

Störungsanalyse und Fehlerbehebung in Sanitär- und Heizungssystemen

Überwachung und Sicherstellung des einwandfreien Betriebs der haustechnischen

Anlagen

Durchführung von Inspektionen und präventiven Instandhaltungsmaßnahmen

Dokumentation der durchgeführten Arbeiten und Meldung an die zuständigen

Abteilungen

Fachliche Anforderungen



Abgeschlossene Ausbildung als Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- und

Klimatechnik oder eine vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung als Haustechniker oder im Bereich Sanitär- und Heizungstechnik

Fundierte Kenntnisse in der Wartung und Instandhaltung von Heizungs- und

Sanitäranlagen

Selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Sie sollten teamfähig, kommunikativ und lösungsorientiert arbeiten. Ihre Fähigkeit, freundlich und

professionell mit Kollegen und Kunden zu interagieren, ist von großer Bedeutung.

Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit zeichnen Sie ebenso aus wie Ihre sorgfältige und

effiziente Arbeitsweise. Ihr serviceorientiertes Handeln trägt maßgeblich zum reibungslosen

Betrieb der technischen Anlagen bei.

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Attraktive Vergütung und Sozialleistungen

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit langfristigen Einsatzmöglichkeiten

Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeiten in einem modernen

Arbeitsumfeld

Unterstützung durch unser Team bei der Einarbeitung sowie Weiterbildungs- und

Entwicklungsmöglichkeiten

Langfristige Perspektiven und Aufstiegsmöglichkeiten bei guter Leistung

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Wir sind stets auf der Suche nach talentierten und motivierten Mitarbeitern, die unser Team

verstärken möchten. Wenn Sie an einer Karriere in einem dynamischen und innovativen Umfeld

interessiert sind, senden Sie uns gerne Ihre Initiativbewerbung.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! Senden Sie diese gerne über

unser Online-Stellenportal  auf www.colonia-personal.de oder per E-Mail an koeln@colonia-

personal.de.

Kontaktdaten:

Colonia Personal Recruitment Team

Telefonzentrale: 02203 2902000

Recruiting-Team: 02203 2902029

Mobil/WhatsApp: 01573 8095943

Initiativbewerbung: https://colonia-personal.de/bewerberformular/initiativ/

Für Rückfragen stehen wir Ihnen jederzeit zur Verfügung. Melden Sie sich einfach telefonisch oder

persönlich bei uns.

Colonia Personal

Ihr Partner für erfolgreiche Personalvermittlung und -überlassung.

Abteilung(en): gewerblich

https://colonia-personal.de/bewerberformular/initiativ/
https://www.colonia-personal.de/stellenportal
https://colonia-personal.de/bewerberformular/initiativ/
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